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DETERMINAZIONE  
AREA AMMINISTRATIVO- CONTABILE 

N. 207 DEL 17/06/2026  
 
OGGETTO: PROGRAMMA COMUNALE “INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVI PER 
SOGGETTI SVANTAGGIATI” ANNO 2026. APPROVAZIONE BANDO PUBBLICO E MODULO 
DI DOMANDA. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di giugno del giorno diciassette nel proprio ufficio, previa 
l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, il Responsabile del servizio Dott.ssa 
Antonietta Palmas,  nell’esercizio delle proprie funzioni, 

in disposto: 

 degli artt.  n. 107 e 109 del D.lgs.18.08.2000 n. 267; 

 del Decreto del Sindaco n. 1 del 02.01.2026, con il quale viene affidato l’incarico di Responsabile 
del Servizio Amministrativo-contabile dal 01.01.2026 fino al 31.12.2026 alla dott.ssa Antonietta 
Palmas;   

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Vista la Deliberazione del Consiglio comunale n. 38 del 22.12.2025, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione e la Nota Integrativa per il triennio 2026/2028; 

Richiamati i seguenti atti:  

 Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione G.C. n. 52 del 
24.10.2023; 

 Regolamento Comunale di contabilità, approvato con deliberazione C.C. n.  29 del 30.11.2023; 

 Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Zerfaliu, approvato con deliberazione G.C. 
47 del 22.09.2023; 

Dato atto che il presente provvedimento verrà sottoposto al controllo secondo le modalità disciplinate nel 
Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni, approvato con deliberazione C.C. n. 1 del 
21.03.2013 e modificato con deliberazione C.C. n. 6 del 05.03.2025; 

Visto l'articolo 151 del T.U. delle leggi sull'ordinamento degli EE.LL. approvato con D.lgs. 267/2000; 

Dato atto che l’istruttoria ai fini dell’adozione del presente provvedimento è stata espletata dalla dott.ssa 
Antonietta Palmas; 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.55 del 25/09/2008, istitutiva dell’intervento economico 
denominato “Inserimenti socio-lavorativi per soggetti svantaggiati” e successive modificazioni; 
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Preso atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 30 del 16.06.2026: 

 sono stati forniti indirizzi al Responsabile del Servizio Amministrativo contabile per l’attivazione 
degli inserimenti socio-lavorativi per soggetti svantaggiati, per un periodo di n. 12 mesi, 
presumibilmente per il periodo luglio 2026/giugno 2027, finalizzati al reclutamento di n. 3 
beneficiari; 

 sono state apportate delle modifiche ai criteri di accesso agli inserimenti socio-lavorativi, al fine 
di garantire una maggiore equità e sostenibilità del percorso di inserimento socio-lavorativo, 
tenendo conto dell’attuale contesto economico e delle esigenze concrete dei beneficiari, consentendo 
di rafforzare la loro partecipazione attiva e favorire un’effettiva inclusione sociale e professionale, 
in particolare di modificare l’art. l’art. 6-bis, relativamente alle incompatibilità e alle cause di 
esclusione, prevedendo che “I soggetti che beneficiano di misure di contrasto alla povertà, 
disciplinate da normativa sia nazionale che regionale, quali REIS e Assegno di Inclusione, per un 
importo superiore ai 300,00 € mensili non potranno accedere ai benefici derivati anche dalla 
presentazione della domanda per gli inserimenti socio-lavorativi per soggetti svantaggiati; 

Preso atto che all’art. 3 “Soggetti aventi diritto e priorità d’intervento” dei “Criteri per l’accesso 
all’intervento comunale Inserimenti socio-lavorativi per soggetti svantaggiati” è previsto che “L’Ufficio 
Servizi Sociali possa provvedere all’inserimento d’ufficio nel programma in argomento, di uno o più utenti, 
in caso di situazioni di gravissima indigenza economica, debitamente documentate da una relazione 
dell’Assistente Sociale.”; 

Richiamata la documentazione predisposta dall’Ufficio Servizi Sociali, allegata alla presente, nella quale si 
attesta la situazione di evidente svantaggio sociale ed economico di un utente e si richiede l’inserimento 
d’ufficio nel programma comunale “Inserimenti socio-lavorativi per soggetti svantaggiati” per un periodo di 
tempo congruo da consentire l’integrazione economica e sociale dei beneficiari; 

Valutato di accogliere positivamente la richiesta presentata dall’ufficio Servizi Sociali, attivando n. 1 
progetto di Inserimenti socio-lavorativi, della durata di n. 12 mesi (presumibilmente luglio 2026/giugno 
2027); 

Ritenuto pertanto opportuno attivare le procedure per l’attivazione di n. 2 progetti di inserimenti socio-
lavorativi, in esecuzione degli indirizzi impartiti con deliberazione della Giunta Comunale n. 30/2026; 

Preso altresì atto che con la deliberazione di Giunta Comunale sopra citata sono stati forniti indirizzi alla 
sottoscritta affinchè si ponga in essere una variazione al bilancio di previsione 2026/2028 al fine di reperire 
le risorse necessarie per il finanziamento dell’intervento in oggetto e adeguare lo stanziamento del capitolo 
1881/1 del Bilancio di previsione 2026/2028; 

Stabilito pertanto che i progetti di inserimenti socio-lavorativi in argomento possono essere attivati solo a 
seguito dell’approvazione della variazione al bilancio di previsione 2026/2028 e al conseguente 
adeguamento dello stanziamento del relativo capitolo di spesa; 

Considerato che gli inserimenti socio-lavorativi sono una forma di sostegno economico ormai consolidatasi 
negli anni nella realtà di Zerfaliu, rispondente agli indirizzi dettati dalla normativa nazionale e reginale in 
materia di assistenza, che privilegia tra le varie forme di aiuto economico, l’erogazione di un contributo, a 
fronte dello svolgimento di attività ritenute di pubblica utilità; 

Ritenuto opportuno procedere all’ approvazione del bando e dello schema di domanda per la presentazione 
delle richieste per l’accesso agli “Inserimenti socio – lavorativi per persone svantaggiate” Anno 2026 facenti 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Ritenuto inoltre di dover fissare un termine per le presentazioni delle domande per l’accesso agli 
“Inserimenti socio – lavorativi” per persone svantaggiate” Anno 2026;  

Visti: 

 il bando pubblico per la presentazione delle domande di ammissione al Programma “Inserimenti 
Socio – Lavorativi per soggetti svantaggiati” che si allega alla presente per farne parte integrante 
sostanziale; 

 il modulo di domanda allegato alla presente per farne parte integrante sostanziale; 



Dato atto che non si incorre in alcune delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con 
particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione e di non trovarsi in 
conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, con riferimento alla normativa vigente, in particolar 
modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione; 

Espresso il parere favorevole della regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 
bis del D.lgs. N. 267 del 2000 e sulla compatibilità monetaria attestante la compatibilità  del pagamento della 
suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9 – c 1 – lettera a), 
punto 2 del D.L. n. 78/2009; 

Tutto ciò premesso 

DETERMINA 

Di approvare l’allegato bando pubblico per la presentazione delle domande di ammissione al Programma 
“Inserimenti Socio – Lavorativi per soggetti svantaggiati - Anno 2026, per n. 2 soggetti, elaborato sulla base 
dei criteri e delle direttive impartite dalla Giunta Comunale con Deliberazione n. 30 del 16.06.2026, allegato 
al presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 

Di approvare il modulo di domanda, anch’esso allegato al presente atto per farne parte integrante e 
sostanziale;   

Di dare atto che le domande dovranno essere presentate, mediante l’apposito modulo, all’Ufficio Protocollo, 
a decorrere dalla data di pubblicazione del bando ed entro il 02.07.2026;  

Di dare atto, inoltre che la somma necessaria a soddisfare la richiesta di inserimenti socio-lavorativi troverà 
allocazione nel Bilancio di previsione 2026/2028 al capitolo 1881/1, a seguito dell’approvazione da parte del 
Consiglio Comunale della variazione al bilancio di previsione al fine di adeguare lo stanziamento del 
capitolo di spesa in argomento; 

Di trasmettere il presente atto di Responsabile del procedimento per la pubblicazione dei dati nel sito 
istituzionale dell’Ente all’indirizzo www.comune.zerfaliu.or.it. e all’albo pretorio on-line ai sensi del D.Lgs. 
n. 33/2013. 

 

Il Responsabile del Servizio 

Firmato digitalmente 

Dott.ssa Antonietta Palmas
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